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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR BEATRIZ CUEVA DE AYORA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION.

COMPARECIENTES:

Comparecen a la suscripcion del presente Convenio Marco, por una parte, El Instituto Tecnologico Superior
Beatriz Cueva de Ayora, legalmente representado por su Rector el Mcs. Richard Eduardo Ruiz Ordofiez, a
quien en adelante se denominara “El Instituto Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora™; y, por otra
parte, de la Universidad Nacional de Educacion, legalmente representada por el Ph.D. Freddy Javier
Alvarez Gonzilez, en su calidad Rector a quien en adelante se denominara “UNAE”, los suscribientes
podran llamarse también de forma conjunta como “Las Partes” o “Comparecientes”; quienes se obligan
en virtud de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.1.- El articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye
un drea prioritaria de la politica piiblica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicién indispensable para el buen vivir (...)".

1.2.- El articulo 27 de la Constitucion de la Republica sefiala: “La educacion se centrard en el
ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el
desarrollo de competencias y capacidades para crear y irabajar. // La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional.™

1.3.- El articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, referente a los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes, prescribe: “La educacion responderd al interés piiblico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad v egreso
sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, bdsico y bachillerato o su equivalente.
Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que
aprende (...)".

1.4.- El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

1.5.- El articulo 343 del texto constitucional prescribe: “El Sistema Nacional de Educacion tendrd como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacién, que
posibiliten el aprendizaje, la generacion y utilizacién de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura.
El sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica,
incluyente, eficaz y eficiente”.

1.6.- El articulo 350 de la Carta Magna sefiala que: “El sistema de educacion superior tiene como finalidad
la formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”: /
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1.7, Articulo 13, inciso a} de la Ley Orgéanica de Educacion Superior -LOES- sobre las Funciones del
Sistema de Educacidn Superior: “Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la
investigucion y su vincidacion con la sociedad, v asegurar crecientes niveles de calidud, excelencia
académica y pertinencia’;

1.8.« Asimismo, en el Articulo 107 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior —-LOES- define que: “Ef
FPrincipio de Pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de
la sociedad, ala planificacion nacienal, y af régimen de desarvolio, a la prospectiva de desarroflo cientifico,
humanistico y tecnoldgico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion
superior articulordn su oferta docente, g la demanda académica, a las necesidades de desarrolio local,
regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de profesiones y grados acadéniicos, a las tendencias
del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demogrdficas locales, provinciales y
regionalfes: o la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y
las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

1.9.- Con Ley pubticada en el Segundo Suplemente del Registro Oficial Nro. 147 de 19 de diciembre del
2013, crea la Universidad Nacional de Educacidn UNAE, como una institucién de educacion superior de
derecho publice, sin fines de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con lo establecido en 1a Constitucion de la Repiblica v la Ley
Organica de Educacidén Superior.

1.10.- El inciso tercero ¥ cuarto de la Disposicion Transitoria Primera de la Ley de Creacion de la
Universidad Nacional de Educacion UNAE seiiala que: “{...) La Comision Gestora actuarg como méxima
autoridad de la Universidad Nacional de Educacion UNAE, por un periodo impromogable de 3 aiios
contados a partir de la vigencia de esta Ley y desempefiard las funciones académicas, administrativas,
financieras y regulatorias requeridas, con las funciones propias de autoridad universitaria encargandose de
planificar, administrar, conformat, normar y ejecutar las acciones necesarias para ¢l inicio y desarrollo de
las actividades de la institucion. Ef Ministro de la Autoridad Nacional de Educacion ¢ su delegado, formara
parte de ta Comision Gestora.

1.11.- Medianie Decreto Ejecutive N° 255, de 27 de diciembre de 2017, el Presidente Constitucionat de la
Repuiblica, Lenin Moreno Garcés, delego al doctor Augusto Barrera Guarderas, Secretario de Educscion
Superior, Ciencia y Tecnologia ¢ Innovacion la facultad de designar v remover, previa evaluacién de
desempefio a los miembros de las comisiones gestoras de la Universidad Amazdnica Tkiam, Universidad de
Investigacion de Tecnologia Experimental Yachay, Universidad de la Artes y Universidad Nacional de
Educacion UNAE;

1.12.- Mediante Acuerdo N° SENESCYT, 2018-012, de 23 de febrero de 2018, el Secretarie de Educacion
Superior Ciencia Tecnologia e Innovacién Designé como miembros de la Comisidn Gestora de la Universidad
Nacional de Educacion UNAE, a las siguientes personas en calidad de miembros internos: PhD Freddy
Alvarez Gonzalez, PhD Maria Nelsy Rodriguez Lozano, PhD Rebeca Castellanos Gémez y Mgs. Verdnica
del Pilar Moreno quien actuard como Secretaria de la Comision, en calidad de miembros externos: PhD
Magdalena Herdoiza Mera, Mgs Juan Fernando Samaniego Froment y el Ministro de Educacion o su delegado
permanente;

1.13.- Mediante RESOLUCION-SO-002-No.-013-CG-UNAE-R-2018, de 05 de marzo de 2018, la Comisién
Gestora de la UNAE, ratificé como Presidente - Rector de la Universidad Nacional de Educacién, al Phi,
Freddy Javier Alvarez Gonzdlez, a quien se le otorga la representacion legal, judicial y extrajudicial, de esta
Institucion de Educacién Superior mientras dure el pericde de transicion establecido en Ia Ley; a 1a vez que,
convatida todas sus actuaciones, realizadas en calidad de Rector, durante el periodo comprendido entre el 23
de febrero al 03 de marzo de 2018;
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1.14.- La UNAE. en el articulo 126 de su Estatuto, define la Misién del Director de Relaciones
Interinstitucionales Nacionales e Internacionales coma la de: “Organizar, promover, impulsar y coordinar
con las awroridades v servidores especializados de lus diferentes dreas de gestién de la Universidad,
aciividades de cooperacion, participacidn y asistencia técnica con ofras instituciones de educacicn
superior, organizaciones piblicas v privadas a nivel nacional a nivel local, nacional e internacional, a fin
de promover la ejecucidn de planes, programas y provectos de interds institucional.”

1.15.- En el atticelo 128 de su Estatuto, de la Universidad Nacional de Educacién, establece las atribuciones
y responsabilidades del Director de Relaciones Interinstitucionales Nacionales e Internacionales y su literal
b) prescribe: “Gestionar v realizar ¢l seguimiento de convenios de cooperacion con organizaciones.
instituciones nacionales ¢ internacionales.™

1.16.- El Instituto Tecnoldgico Superior “Beatriz Cucva de Ayora™, fue creado en categoria de Instituto
Téenico el 10 de Encro de 1957, mediante Acuerdo Ministerial N° {17 y en categoria de Tecnoldgico el (1
de marzo de 2004, a través de Acuerdo Nro. [84, dedicindose desde aqui a 1a formacion superior de Ia
juventud Lojana y Ecuatoriana; inicio con 1a tecnologiz en Agroindustrias, hoy denominada Tecnologia en
Procesamiento de alimentos, que funcionaba en Iss instalaciones del Colegio “Beatriz Cueva de Ayora™ y
gracias a la entrega por parte de SECAP de alguncs talleres dtiles para la realizacién de pricticas, se ha tdo
diversificando la educacion, permitiendo establecer la tecaologia en Procesamiento de Alimentos y disefiar
nuevas carreras gue de acuerdo a los anilisis de pertinencia. muestran prioridad en nuestro entorne.

1.17.- Mediante Accién de Personal N° 031-DTH-2017. de fecha 19 de mayo del 2017, la Unidad de Talento
Humano de la Secretaria de Educacidn Superior, Ciencia. Teenologia e Innovacion SENESCY T, nombrd al
Mcs. Richard Eduardo Ruiz Ordoiiez como Rector del Instituto Tecnoldgico Superior Beatriz Cueva de
Ayora.

1.18 A través de Acuerdo Ne. 2016-118 de 25 de julio de 2016. el Secretario de Educacidn Superior. Ciencia.
Tecnologia e Innovacion delegd a favor de los rectores y rectoras de los Institutos Superiores Téenicos.
TecnolGgicos, Pedagdgicos, de Artes y los Conservatorios Superiores Piblicos: (...} la suscripcion,
modificacion y extincion de los convenios que tetigan por objeto ln realizacion de pragramas de pasantias
Yo prdcticas pre profesionales; implementacion de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion
del agprendizaje prdciico con ntorias profesionales v académicay himegrales in situ; uso gratuito de
instalaciones para heneficio de instinuios piiblicos: la implementacion de provectos de vincnlacion con la
soctedad, y/o convenios de cooperacion a celebrarse entre lox mencionados instituios v las diferentes
personas naturales y juridicas nacionales, con la finalidad fortafecer la educacion técnica v tecnoldgica
piiblica del Ecuador”.

1.19.- El Institute Tecnoldgico Superior Bealriz Cueva de Ayora. en su calidad de institucidn educativa de
nivel superior tiene como misién: La formacion integral de tecndlogos con alta preparacién cientifica,
investigativa, t&cnica y nunanistica, para que puedan integrarse activamente al mundo del trabajo y 1a
produccion, y desenvolverse en el seno social como personas tiiles, éticas, capaces y con mentalidad
transformadora de su realidad social y natural. Lograr una educacién para la comunidad a través del
desarrollo de habilidades y destrezas para el cambio y con ello entregar a lu socicdad teendlogos que posean
la capacidad cientifica, ética y priclica en 1 resolucion de problemas.

1.20.- El Institute Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora. se constituird en uno de los centros de
educacion superior de mas alta calidad y excelencia de la region sur del pais. formando tecndlogos.
equipados de valores morales, civicos y sociales considerados positives y funcionales universalmente
aceptados, con accion ernprendedera capaces de competir en ¢l mundo laboral-técnico-cientifico,

1.21.- Debido a los procesos de Formacion que promueve el plan del buen vivir, y en razén de la alta
demanda sobre procesos de capacitacidn relacionados con la investigacidn dentro de los institutos
superiores, el presente convenio pretende generar vinculos de cooperacion académica entre ambas partes.

1.22.- Tanter [a Universtdad Nacional de Educacidn como el Institato Tecnoldgico Superior Beatriz Cucva
de Ayory, son instituciones que forman parte del Sistema de Educacion Superior del Ecuador en (:alida%{
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de instituciones de educacién superior, por lo que, en base al principio de integralidad, ¢l apoyo y
colaboracién que pueden brindarse para alcanzar metas comunes, es fundamental.

1.23.- La Universidad Nacional de Educacitn y et Instituzo Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora,
identifican la necesidad de vincular a sus instituciones, 4 través de un mecanismo directo de colaboracion
mutua para la promocion y el desarrollo de investigaciones, proyectos de vinculacion, intercambios
docentes y de estudiantes, pricticas pre- profesionales, desarrolle de procesos evaluacién y aseguramiento
de la calidad.

1.24 La Universidad Nacional de Educacién y el Instituto Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora
poseen objetivos comunes en distintos campos de la educacidn superior, razon por la gue es de fundamental
importancia que se establezcan relaciones colaborativas interinstitucionales.

1.25,- Mediante Memorando Nro. UNAE-DEC-2018-0011-M, de 19 de marzo de 2018, conforme el detalle
del documento en mencidén y anexos la Directora de Educacién  Continua (E), solicita al Director de
Relaciones Interinstitpcionales, Nacionales € Internacionales, la elaboracion del convenio entre la UNAE
y el Instituto Tecnoldgico Superior Beatrlz Cugva de Ayora.

1.26,- Mediante Memorando Nro. UNAE-DRINIT-2018-0033-M, de 27 de marzo de 2018, conforme el
detalte del documento en mencion y anexos el Director de Relaciones Interinsiitucionales, MNacionales e
Intemacionales, atendiendo a la solicitud de la Direccitn de Educacion Continua, solicita al Rector de la
UNAE, autorizacion para la elaboracién de convenio marco entre el Instituto Tecnoldgico Superior Beatriz
Cueva de Ayora y la UNAE. v la consiguiente suscripcidn del mismo.

1.27.- Medianie swmniltla inserta et el Memorando Nro, UNAE-DRINI-Z018-0033-M, de 27 de marzo de
2018, el Rector de Ia UNAE, autoriza a Procuraduria, elaborar el instrumento legal correspondiente,

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO:

El objetivo del presente Convenio es establecer un vinceulo de cooperacién interinstitucional para el
desarrello y fortalecimiento de los procesos sustuntivos de la educacion superior que efecutan la UNAE y
el Institute Tecnoldgico Superior Beatriz Cueva de Ayora.

CLAUSULA TERCERA. - PLAZC DE EJECUCION:

EI presente Convenio Marco tendrd un plazo de duracién de cinco {35) afios, contados a partir de la fecha de
su suscripeidn, el mismo podrd ser renovado una vez que el administrador del Convenio de cualquiera de
los suscribientes, solicite 2 la contraparte por escrito su voluntad de renovar el instrumento, con miximo
treinta 30 dias de anticipacion a su vencimiento, quien comunicard su aceptacién, igualmente por escrito,
previo informe técrico que justifique el requerimiento y el plazo de extensidn solicitado, en un plaze no
mayor a guince (15) dias, caso contrario cualquiera de las partes podrin comenzar con los trimites
necesarios para el ciemre o liguidacién del presente instrumento,

Las partes s¢ comprometen a cumplir las obligaciones estipuladus en el convenio, de manera inmediata, sin
interrumpir su ejecucién salvo si legaren a presentarse casos fortuitos o de luerza mayor, segin o
eslablecido en ¢l articulo 36 del Cadigo Civil, debidamente justificados.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Ambas partes estudiardn y definirdn, de mutuo acuerdo, las formas concretas de colaboracidn dentro de las
dreas o campos de accidn que se detatlan 2 continuacidn, sin perjuicio de cualguier otra modalidad de interés
comun que ias partes determinen:

«.1.« Establecer vinculos y delinear los mecanismos que permitan a las dos instiiuciones realizar actividades
conjunias y emprender acciones de cooperacién. intercambio y aprovechamiento del talento humano de sus
instiluciones.
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4.2.- Promocionar estudios conjuntos e investigacion, en encuentros y seminarios sobre las dreas de
formacién comunes entre las instituciones.

4.3.- Generar procesos de capacitacion al personal docente, de acuerdo a sus areas de experiencia.

4.4.- Ejecutar proyectos de vinculacion interinstitucionales en favor de la comunidad lojana.

4.5.- En general, todo aquello que de comiin acuerdo decidan LAS PARTES y sirva para el eficaz
cumplimiento del objeto del presente instrumento

4.2 OBLIGACIONAE DE LA UNAE:

4.2.1 Organizar cursos, conferencias, seminarios y talleres en las 4reas o tematicas que sean consideradas
de interés institucional, de acuerdo a su modelo pedagogico, para lo cual sera necesario la firma de
convenios especificos en el cual se estableceran las obligaciones de cada parte.

4.2.2 Motivar el desarrollo e implementacion de proyectos de investigacion en las areas de interés
Institucional.

4.3 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR BEATRIZ CUEVA DE AYORA:

4.3.1 Proveer de forma gratuita de instalaciones con el objeto de llevar a cabo talleres, cursos, seminarios
y reuniones.

4.3.2 Cubrir costos pertinentes a movilizacion de facilitadores y certificacion de los cursos, conferencias,
seminarios y talleres organizados por la UNAE.

CLAUSULA QUINTA. - FINANCIAMIENTO:

La suscripcion del presente instrumento, asi como el cumplimiento del mismo no obliga a las partes a realizar
erogacion econdmica alguna.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

Para alcanzar el objetivo de este convenio, las partes acuerdan que el mismo estara administrado de la
siguiente manera:

6.1.- Para [a adecuada coordinacion y desarrollo de este Convenio, se nombra una Comisién Coordinadora,
conformada por:

Delegada de la UNAE:

La administracion de este convenio en la UNAE para cumplir las funciones previamente especificadas
estara bajo la responsabilidad del docente de la Universidad, Dr. Roberto Ratil Ponce Cordero.

Delegado del Instituto Tecnoldgico Superior Beatriz Cueva de Ayora:

La administracién de este convenio en el Instituto Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora para
cumplir las funciones previamente especificadas estara bajo la responsabilidad Msc. Richard Eduardo Ruiz
Ordofiez.

El presente convenio lo ejecutaran las instituciones comparecientes a través de la elaboracion de Plan(es)
Anual(es) de Trabajo, los cuales se sujetaran a la normativa legal sobre la materia y seran aprobados por la
Comisioén Coordinadora.

A
\6\2 Las responsabilidades de los administradores del convenio son:
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6.2.1  Velar por la correcta ejecucidn del instrumento convencional.

0.2.2  Realizar el seguimiento, coordinacion, control y evaluacidn del instrumento.

0.2.3 Resobver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento enire las partes.

0.2.4  Establecer acuerdos v definir procedimientos en los aspectes administrativos, técaicos y
logisticos para el cumplimiento del objeto del instrumento.

6.2.5 Informar a las instancias divectivas jerarquicas superiores sobre [a ejecucion del convenio,
0.2.6 Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucidn, calidad y finalizacion
satisfactoria de las actividades originadas por el instriumnento.

0.2.7 Presentar informes de gestién semestral, final y cuando sean requeridos por las maximas
autoridades respectivas.

6.2.8  Emitir informe para prorroga o ampliacién de plazo debidamente motivado.

0.2.9  Emiir informes con el debido sustento técnico para realizar adendas modificatorias o
terminaciones, seglin el caso.

6.2.10 Solicitar la autorizacion o aprobacion de la Méaxima Autoridad para Ja respectiva prorroga,
ampliacidn, adenda, o terminacién, para lo cual deberdn contar con un informe debidamente motivado
sobre el requerimiento, cuando fuere necesario,

6.2.11 Consolidar ¢l expediente completo respecto a la ejecucion del presente instrumento,

6.2.12 Coordinar con las diferentes dreas técaicas para la ejecucion de este convenio,

0.2.13 Informar a la Coordinacion General de Planificacion sobre el cumplimiento de los objetivos
del instrumento y cualquier particular que se suscite durante su ejecucion.

6.3.- Todo lo indicado sin perjuicio, de otro tipe de responsabilidad, competencia o atribucién que la
designacion en si genere. durante la ejecucidn de estos instrumentos, ya que pueden suscitarse situaciones
especificas.

CLAUSULA SEPTIMA. - RELACION LABORAL:

La suscripcion de este convenio tiene un caricter de cooperacion académica y en ningtn caso pueden
considerarse como un documento que legitime una relacion de dependencia laboral, por lo tanto, no se
reconecera remuneracion, estipendio econémico o subvencion de ningin tipo a los voluntarios u otros
sujetos involucrados en el proceso.

El presente instrumento no crea ni modifica las relaciones de dependencia laboral entre los servidores
plblicos de las instituciones comparecientes o de terceras personas. En tal virtud, la institucion que hubiere
contratado o contratare a personal para la gjecucion del presente instrumentio, lo hard por su propia cuenta,
y las obligaciones laborales que se desprendan de la eiecucion de este instrumento seran exclusivas de cada
una.

En virtud de esta Cliusula, queda expresamente estipulado que este instrumento no vincula solidariamente
a las instituciones comparecientes en tedo lo derivado de sus relaciones y obligaciones laborales
especificas.

CLAUSULA OCTAVA. - DIFUSION, PUBLICIDAD Y PROMOCION:

Las partes, de comun acuerdo, se obligan a utilizar sus emblemas institucionales en la difusion,
publicidad y promocién del objeto de este Convenio. Para lo cual previamente se debe poner en
conocimiento y aprobacion de cada una de las partes, asi mismo las partes asumirdn la responsabilidad
por su mal uso y/o no autorizacion.
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CLAUSULA NOVENA. - RESERVA DE INFORMACION, EXCLUSIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD:

Las partes se comprometen a mantener la reserva de informacion, exclusividad y confidencialidad a
tenor de lo siguiente:

9.1. Las Partes se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la informacion estadistica
y el principio de confidencialidad del dato personal, de conformidad con lo establecido en los articulos
6y 17 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Para el efecto y sin
perjuicio del cumplimiento de este convenio, las partes se comprometen a mantener el sigilo de la
informacién que va a ser utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demas elementos que deban
ser especificados.

9.2. De igual manera las partes acuerdan utilizar la informacién tnicamente para efectos del presente
convenio y para ningun otro proposito. Las Partes pueden proveer informacién a los funcionarios de la
contraparte previamente designados, bajo las siguientes condiciones:

9.2.1. Cuando existiera una necesidad sustantiva para conocer dicha informacién en relacién
directa con la ejecucion del convenio;

9.2.2.  Cuando han sido informados sobre la confidencialidad de dicha informacion; y,

9.2.3.  Cuando estan requeridos a proteger toda informacion reservada y confidencial de difusion
no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido acceso en el curso de sus funciones. En
este sentido, se realiza la firma de un acuerdo de confidencialidad, que garantice el buen uso de la
informacién de manera individual con los funcionarios de la contraparte.

9.3. Independientemente de las responsabilidades administrativas y civiles, que dieran lugar el
incumplimiento de esta clausula y sin perjuicio de las acciones legales que se inicien de conformidad
con las disposiciones del Cédigo Organico Integral Penal, seran causal para que cualquiera de las partes
de por terminado unilateralmente el presente convenio.

9.4. Las partes convienen en que toda la informacion y herramientas que éstas se trasmitan o compartan con la
otra organizacién con motivo de la celebracion del presente convenio, asi como la informacién y
especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, seran manejadas como informacion confidencial, ya sea
que se presente en forma escrita, visual o por cualquier otro medio.

9.5. La informaci6n que las partes se proporcionen, salvo acuerdo escrito previo, tinicamente podra ser utilizada

para los fines especificados en este documento y en los que se desprendan del mismo, por lo que no podran,
directa o indirectamente, ni a

través de terceros y en ninguna forma, proporcionarla, transferirla, publicarla, reproducirla, o hacerla del
conocimiento de terceros, en ningtin tiempo;; la parte que incumpla con esta obligacion estara sujeta a la sancién

correspondiente y a pagar los dafios y perjuicios que ocasione, reservandose la parte agraviada, en todo
momento, la facultad de rescindir el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones
pactadas o sobre la interpretacion de las estipulaciones del presente Convenio, las partes trataran de
solucionarlas directamente.

De no llegar a un acuerdo, las divergencias o controversias seran sometidas al procedimiento alternativo
de solucién de conflictos de la mediacion, establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacién, en el Centro
de Mediacién de la Procuraduria General del Estado en la Ciudad en la que las comparecientes radican
domicilio. y

NN .
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De persistic las controversias, las patrtes se someteran al Tribunal Distrital de lo Contencioso
Administrativo con sede en la Ciudad de Cuenca.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
Las partes podrén dar por terminado el presente instrumento por lo siguiente:
1L.1. El presente Convenic podrd terminar por las siguientes causas:

t[.1.1.Por cumplimiento del objete del presente convenio;

11.1.2.Por mutuc acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse su
elecucion por motivos técnicos, econdmicos, legales, sociales o fisicos; para lo cual celebrardn un
convenio de terminacion por mutuo acuerdo.

11.1.3.Cumplimiento del plazo;

11.14.Fuerza mayor o caso fortuilo, debidamente justificados, que haga imposible el eumptimiento
de su objeto o este se vuelva ingjecutable; vy,

11.1,5. Terminacién unilateral por incumplimiento de alguna de las partes; antes de proceder a la
terminacion unilateral, fa parte que asi fo decida, debera notificar

a la otra parte su decision, alegando el incumplimiento de algunc de sus apartados, para cuya
declaracion se requerira que previamente se haya informado por escrito y con anticipacién de al menos
30 dias a {a parte a quien se imipute el eventual incumplimiente.

11.2. La terminacion del presente convenio, por la causal establecida en el numeral 11.1.2. no afectard la
conclusiGn de~las obligaciones y actividades que las partes hubieren adquirido ¥ que se encuentren
gjecutando en ese mommento, salvo que éstas fo acuerden de otra forma en e! convenio de terminacion
respectivo.

CLAUSULA DUODECIMA. - ACTA DE FINIQUITO:

Una vez finalizado el convenio, por cualquiera de las causas determinadas en la clausula anterior, las partes
suscribiran el Acta de Terminacion del Convenio de Cooperacion, en un plazo 10 mayor a un mies, posterior
a la fecha de terminacion del convenio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES:

Cualquier revision, enmienda, ampliacidn u madificacién total o parcial del presente convenio, sera
efectuada por mutuo acuerdo entre las partes, de manera expresa, mediante la firma de adendas
modificatorias, salvo su objete, que ne podra ser modificado.

Previz a la aceptacion de la modificacion solicitada, las mdximas autoridades de las partes someterdn este
pedido al andlisis de sus dreas técnicas y juridicas correspondientes, quienes analizardn fa pertinencia de
los ajustes y de ser el caso, recomendardn aceptar los cambios correspondientes y plasmarlos en adendas
modificatorias. En ¢l caso de ajustes de forma, los mismos podran ser realizados directamente, por los
administradores mediante oficio. Cuando se modifique el piazo, ha de acordarse un auevo cronograma que
se suscribira por las partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PLANES DE TRABAJO Y/O CONVENIOS ESPECIFICOS:

Cada una de las iniciativas concretas de colaboracion que se impulsen entre las partes, requerird, al menos:
a) Detinicion del objetivo que se persigue;

b) Descripcién del programa de trabajo, con indicacion de sus distintas fases vy del correspondiente
cronograma;
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c) De ser el caso formulacién y aprobacién del presupuesto total asignado y, las fuentes de
financiamiento:

d) Relacién de las personas que intervienen en él;

e) En el caso de investigaciones conjuntas se establecerdn las bases de entendimiento para la
publicacién de resultados, reconocimiento de créditos a investigadores/as. asi como la forma de
registro y participacion en lo relativo a derechos de la propiedad industrial e intelectual;

f) Cualquier otro aspecto que se considere relevante.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual, derechos de autor y demds naturaleza sobre los documentos, estudios,
diagnosticos, diversas categorias de publicaciones (en cualquier formato: impresos, disco compacto, videos.
pdginas web, etc.) 0 informacién producida bajo este convenio, bajo los convenios especificos y las actividades
de cooperacion, serdn compartidos de igual manera por el Instituto Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de
Ayora y la UNAE, salvo acuerdo escrito en contrario. En estos se les dard el debido reconocimiento a las partes
y se incorporard tanto el nombre como el logo distintivo de ellas. Las partes convienen expresamente que podrin
utilizar los resultados obtenidos de las actividades que se realicen al amparo del presente instrumento en sus
actividades profesionales. La divulgacion de los mismos por alguna de las partes debera realizarse con el previo
consentimiento por escrito de la otra;

Queda estrictamente prohibido para las partes reproducir sin permiso previo y por escrito de la contraparte el
material que se desarrolle con motivo del presente convenio, de sus convenios especificos y de sus actividades
de cooperacién, salvo acuerdo escrito en contrario de las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- DOMICILIO:

Para los efectos derivados del presente Convenio, las partes constituyen domicilio legal en la ciudad de
Azogues, provincia del Canar.

No obstante, para cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud de este Convenio,
se acuerda hacerlo por escrito y se considerara dado, entregado o realizado solamente desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Las Partes declaran
las siguientes direcciones para comunicaciones y correspondencia en el marco del presente Convenio.

16.1.- INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR BEATRIZ CUEVA DE AYORA:

Direccién: Granada, Via a Turunuma, frente a Cafrilosa, Loja-Ecuador
Teléfonos: 07-2613988
Correo electrénico: r.cuevadeayora@institutos.gob.ec

16.2.- UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION - UNAE

Domicilio: Av. Independencia-Parroquia Javier Loyola (Chuquipata) Azogues-Ecuador
Teléfonos: (593) (7) 3701200 - 3701201 -3701202
Correo Electrénico: mauricio.vasquez@iaen.edu.ec infoiaen@iaen.edu.ec

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte del convenio los documentos que acreditan la capacidad de los comparecientes:

a) RESOLUCION-S0-002-No.-013-CG-UNAE-R-2018, de 05 de marzo de 2018, con que la
Comision Gestora de la UNAE, ratificé como Presidente - Rector de la Universidad Nacional de&
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Educaci6n, al PhD. Freddy Javier Alvarez Gonzilez, a quien se le otorga la representacion legal,
judicial y extrajudicial, de la Universidad Nacional de Educacién;

b) Copia certificada de la Accién de Personal No 031-DTH-2017 de fecha 19 de mayo de 2017 a

través de la cual se nombra al Mcs. Richard Eduardo Ruiz Ordofiez, como Rector del Instituto
Tecnolégico Superior Beatriz Cueva de Ayora;
¢) Memorando Nro. UNAE-DEC-2018-0011-M; v,

d) Memorando Nro. UNAE-DRINI-2018-0033-M.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - ACEPTACION:

Los comparecientes expresan su aceptacion a todo lo contenido en el presente instrumento, a cuyas
estipulaciones se someten, por precautelar el derecho a la educacién de la poblacién y sus legitimos

intereses institucionales, en fe de lo cual proceden a suscribirlo en cinco (5) ejemplares de igual tenor y
valor legal.

Dado en la ciudad de Azogues, provincia de Cafiar, a | 9
ado en la ciudad de Azogues, provincia de Lanar, a los 04 OCT ?ﬂ?ﬂ
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