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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA UNTIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA (UPC) ¥
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION - UNAE

Comparecen en la celebracién del presente Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional,
por una parte, Ja Universidad Provincial de Cérdoba - UPC, representada por por su Rectora
Normalizadora, Lic. Raguel Krawchik, que en adelante y para efectos del presente instrumento se
denominara “Universidad Provineial de Cordoba”™; v, por otra parte, la Universidad Nacional de
Educacién — UNAE, legalmente representada por el PhD, Freddy Javier Alvarez Gonzalez en su
calidad de Rector y representante legal, que en adelante y para efectos del presente instrumento
se denominara la UNAE,

Las partes, por los derechos que representan, libre y voluntariamente aceptan celebrar el presente
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, al tenor de las siguientes cliausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES:

1.1 Elarticulo 26 de 1a Constitucién de la Repiiblica del Ecuador determina: “La educacién es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible del Estado. Constituye un
drea prioritaria de Il politica piblica y una inversién estotal, garantia de igualdad e
inclusidn social y condicidn indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad dé participar en el proceso educativo”,

1.2 E] articulo 39 de la Norma Suprema dispone: “El Estado garantizard los derechos de las
Jjovenes y los jovenes, y promoverd su efectivo ejercicio a bravés de politicas y programuas,
instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e
inclusién en todos los émbitos, en particular en los espacios del poder pitblico. El Estado
reconocerd a los jdvenes y los jévenes cono aclores estratégicos del desarrollo del pais, y les
garantizaré lo educacion, solud, vivienda, recreacién, deporte, tiempo fibre, libertad de
expresion y asociacion. El Estado fomentard su incorporacién el trebajo en condiciones
Justas y dignas, eon énfasis en la capacitacidn, la garantia de accese al primer emplec Yy la
promocion de sus habilidades de emprendimiento”™.

1.3 El artienlo 226 de la Carta Magna preseribe: “Las instituciones del Estade, sus organismos,
dependencias, las servidores ¢ servidores piblicos y las personas que qetiten en virtud de
unu potestad estalal gjercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitueidn y la ley, Tendran el deber de coordinur acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y efercicio de los derechos reconocidos en
la Constifucién®,

1.4 El artfculo 227 de 1a Carta Suprema del Estado ecuatoriano establece: “La administracion
pitblica censtituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, Jjerarquia, desconcentracidn, descentralizacién, cooerdinacion,
participacidn, transparencia y evaluaeién®,

1.5 FEl articulo 343 de la Norma Fundamental del Estado dispone: “El sistema nacional de
educacion tendrd eomo finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales
y ecolectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacién
de conacimientos, téenicas, saberes, artesy cultura. Elsistematendrd comocentro alsujeto <:\
queaprende, yfuncionard de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente. EIQ {f /-
sistema nacional de educacién infegrard una visién intercultural acorde von la -
iversidod geogrdfica, cultural y lingiiistica del pais, vy el respeto a los derechos de [a
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comunidades, pueblos y nacionalidades.”.

1.6 E! articulo 344 de Ia Constitucién de la Repiiblica determina: “El sistema nacional de
edueacion comprenderd las instituciones, programas, politicas, recurses y actores del
proceso educative, asf como acciones en fos niveles de educacidn inicial, bésicay bachillerato,
y estard articulado con el sistema de educacién superior. El Estado efercerd la rectoria del
sisterna a través de la auteridad educativa nacienal, que formulard la politica nacional de
educacidn; ashmismo regulard y controlara las actividades relacionadas con la educacién,
asf como el funcionamienio de lus entidades del sistema.”.

1.7 El articulo 350 de la Carta Magna prescribe: “El sistema de educacién superior tiene comno
finatidad la formacién académica y prafesional con visién cientifica y humanista; la
investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais; en relacidn
con los objetivos del régimen de desarroile.”,

1.8 El articulo 352 de la Norma Fundamental del Estado establece: “El sistema de educacida
superior estard integrade por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y, conservatorios de muiisica y artes, debidamente
acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean ptblicas o particulares, no tendrdn fines
de luero”,

1.9 El articulo 12 de la LOES determina: “Principios del Sistema.- El Sistema de Educacién
Superior se rige por los principios de autonemia responsable, cogobierne, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccién del
pensamiento y eonocimiento, en ef marce del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produceion cient{fica y tecnoldgice global. E1 Sistema de Educacion Superior, al ser parte del
Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social, se rige por los principios de universalidad,
igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidoridad y no discrimingceidn; y
funcionara bajo los eriterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad
y participacién. Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores,
procesas, nornas, recursos, Y demds coniponentes del sistema, en los términes que establece
esta Ley.”

1.10 El artieulo 138 de la LOES prescribe: “Fomento de los relaciones interinstifucionales entre fas
instituciones de educacién superior.~ Las institiuciones del Sistema de Educacidn Superior
fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas e
institutos superiores técnicos, tecnolgices, pedagdgicos, de artes y conservatorios
superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de focilitar lo movilidad docente,
estudiantil y de investigadores, y la relacidn en el desarrollo de sus actividades académicas,
culturales, de investigacidén y de vinculacion con la sociedad. El Consgio de Educacidn
Superior coordinard accienes con el organismo rector de la politica educativa nacional para
definir las dreas que deberdn rebustecerse en el bachillerato, conie requisite para ingresar a
un centro de educaeion superior.”,

De ia Universidad Provineial de Cordoba:

1.11 Tl proyecto institucional La Universidad Provineial de Cordoba {UPC), creada por Ley Provincial
N 9,375 v el Decreto N9 516/07 del Poder Ejecutivo Provincial como persena juridica pablica, estd
dotada de avtonamia institucional y académica y autarquia econdmico-financiera.

1.12 La Ley de creacion contempli que la UPC se vegivd “por o presente Ley, lo reglamentacion gue en
consecuencia se dicte, la Ley Naclonal de Educacion Superior N° 24.521 y la Ley de Educacién de
la provincia de Cérdoba N©¢ 8.113, en tanto sus disposiciones resulten compatibles con lg
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autenomia de la provincia” {art. 1). En este sentido, se sefiala que en 1a Ley de Educacidn Superior

se prevé la existencia de universidades provinciales que “respondan o necesidades del sistema

educativo local, eubriendo espacios y alternativas que ne entpun dentro de la érbita de las
universidacdes nacionales”™.

En el articulo 6 del Estatato de la Universidad se plantean los fines gue persigue la Universidad
Provincial de Cordoba. Entre ellos se destacan: - Organizar e impartir Educacién Superior
Universitaria medignte una estructura de carreras de formacién de pregrade, grado y posgrado,
destinadas a satisfacer necesidades de Ia provineia; - Formar y capacitar profesionales vinculados
al campo del Arte, la Cultura y Humanidades, la Educacidn Fisica, la Recreacidn, el Deporte v la
Salud, el Turisimo y el Ambiente y olras dreas y campos profesionales atendiende a las demandas y
requerimientos individuales, regionales, provinciales, nacionales e internacionales; - Crear,
preservar, desarrollar y difundir el conocimiento y la cultura en todas sus formas de expresion a
Lravés de la ensefianza, la investigacién cientifica, 1a extension y la prestacion de servicios; « Hacer
de la equidad y 1a inclusion social una herramienta de transformacion y biisgueda de mecanismos

de distribucién de las posibilidades concretas de formacién; - Articular v cooperar con

universidades, iastituciones de educacidn superior no universitaria, organismos estatales,

organizaciones sociales, empresas plblieas o privadas y organismos internacionales gue propendan

al desarrollo humano y hagan a los fines antes mencionados.

1.4 Enlaley de creacidn se postula también que la UUPC se integrard al sistema educativo como drgano

1.15

midxime de ja educacién superior provincial v como herramienta de articnlacién con carreras de
nivel superior no universitario que se dictan en la provineia {art. 2).

La UPC se presenta come un complemento al sistema educativo provincial va que, segiin afinma,
no sole responde a una necesidad imperante sino que, al mismo tiempo, avanza hacia la visién de
un sistema educativo al servicio de la cindadania basado en propuestas que sirven al crecimiento
praspero de la regioén en vistas de aleanzar, como exigencias basicas, equidad en ¢l acceso y calidad
en la ensefianza universitaria,

%.16 Se postula asimismo que la UPC tiene como misién primaria establecer una formacién académica

integral de calidad, que contribuya al desarrollo econdrmico, social y eultural de la provincia de
Cordoba, sustentada en sélidos valores éticos v humanistas conforme a criteries de inclusién,
equidad, excelencia, responsabilidad social ¥ ambiental, priorizando para ello la articulacion y
cooperacién con los distintos niveles de los sistemas educatives provineiales y nacionales, Se
sostiene también que la Universidad cumple su misitn a iravés de sus tres funeiones esenciales: la
enseitanza, la investigacion y la extensién,

Die 1a Universidad Nacional de Edueacidén - UNAE:

1.17

Mediante Ley publicada en Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 147 de fecha
19 de diciembre del 2013 y reformada mediante Ley No. 0, publicada en Registro Oficial
Suplemento 297 de 2 de Agosto del 2018, se crea la Universidad Nacional de BEducacion
UNAE, eomo una institueién de eduecacidn superior de dereclio piblice, sin fines de lucro,
con personeria juridica propia, con autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con lo establecido en la Constitucién de 1a Repiiblicay la Ley Orgénica
de Educacién Superior.

1.18 El inciso tercero y euarto de la Disposicidn Transitoria Primera de la Ley de Creacién de la

Universidad Nacional de Educaeién UNAE sefigla que: *(...) La Contisidn Gestora, hasta el 31
de diciembre de 2020, achuard como maxima aqutoridad de la Universidad Nacional de
Educacidn UNAE, y desempefiard las funciones académicas, administrativas, financieras y

regulatorias requeridas, con las funiciones propias de autoridad universitaria, encargr'mdose(_.'g—;
de planificar, administrar, conformar, normar y eeciitar las acciones necesarias para el i

@iicio Yy desarralle de las acHvidades de la institucidn. El Ministro de la Autoridad Naciona%
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de Educacién o su delegado, formaré parte de la Comisién Gestora. Quien preside la
Comisién Gestora, representard juridicamente a la Universidad Nacional de m Educacién
UNAE mientras dure el periodoe de transicion. {...}"

Mediante Decreto Ejecutivo N? 255, de 27 de diciembre de 2017, el Presidente
Constitucional de la Repiiblica, Lenin Moreno Garcés, deleg al doctor Augusto Barrera
Guarderas, Secretario de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia e Innovacién la
facultadt de designar y remover, previa evaluacién de desempefio a los miembros de las
comisiones gestoras de la Universidad Amazénica Tkiam, Universidad de Investigacidn de
Tecnolog{a Experimental Yachay, Universidad de la Artes y Universidad Nacional de
Educacién UNAE.

1.20 Mediante Acuerdo N° SENESCYT, 2018-012, de 23 de febreve de 2018, el Secretario de

1.21

Educacién Superior Ciencia Tecnologia e Innovacién Designé como miembros de la
Comisién Gestora de la Universidad Nacional de Educacidn UNAE, a las siguientes
personas en calidad de miembros internos: PhD Freddy Alvarez Gonzélez, PhD Maria
Nelsy Radriguez Lozano, PhD Rebeca Castellanos Gomez y Mgs. Verénica del Pilar
Moreno quien actuarid como Secretaria de la Comisién, en calidad de miembros externos:
PhIy Magdalena Herdoiza Mera, Mgs Juan Fernando Samaniego Froment v et Ministro de
Fdacacién o su delegado permauvente.

Mediante RESQLUCION-50-002-No.-013-CG-UNAE-R-2018, de o5 demarzode 2018, la
Comision Gestora de ln UNAE, ratificé como Presidente - Rector de la Universidad
NWacional de Educacién, al PhD. Freddy Javier Alvarez Gonzalez, a quien se le otorga la
representacion legal, judicial y extrajudicial, de esta Institucién de Educacion Superior
mientras dure el periodo de transicién establecido en la Ley; a la vez que, convalida todas
sus achiraciones, realizadas en calidad de Rector, durante el perfodo comprendide entre el
23 de febrero al 05 de marzo de 2018.

1.22 Mediante RESOLUCION-S0-003-No-017-CG-UNAE-R-2018, de 03 de abril de 2018, la

Comision Gestora, expidié el “REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
GESTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION — UNAE™, el cual en sus
literales a) y f) del Articule 8 denominado “Deberes y atribuciones de/la Presidente/a
Rector/a”, establecen lo siguiente: “a) Ejerce lu representacidn legal, judicial y extrajudicial
de la Universidad; £...) g} Ejecutar las direcirices de la Comisién Gestora”.

1.23 Ei articulo 2 del Estatuto de Ia Universidad Nacional de Eduecacidn — UNAR establece la

misién de la UNAE como la de contribuir a la formacidn de educadores y pedagogos que
con sus modos de hacer, de pensar y de investigar transformen el Sistema Naclonal
Educativo a fin de construir una sociedad justa, equitativa, libre y democidtica generando
modelos educativos, pedagégicos y diddcticos de excelencia caracterizados por su rigot
cientifico, enfoque de derechos y de interculturalidad,

1.24 El articule 5 del Estatuto ibidem, determina los fines y objetives institucionales  de fa

Universidad Nacional de Educacion, entre otros los siguientes: ” a) Formar docentes con
actitudes, valores, compromise con le educacidn y conocimientos disciplinares y
pedagégicos, necesarios para garantizar la formacion de ciudadanos conscientes y capaces
de contribuir af Bien Comiin y al Buen Vivir; (...} d) Proponer criterios de anafisis al Sistema
de Eduracidn Ecuatoriano para mejorar la educacién de los y las ecuatorianas; 11} Ser uno
de los nitcleos centrales del Sistema Nucional de Educacién para pensar, investigar e innovar
propuestas educaiivas, pedagégicasy diddctivas que transformen a la seciedad ecuatoriana;
(...) m) Promover la experimentacidn ¢ fnnovacién con modelos de enseflanza, mélodos
diddcticos, escenaries y conlextes de escolarizacidn, basados én las aporlaciones de la
investigncién clentifica contempordnea y senstble ¢ las necesidades de la sociedad
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1.225 La cooperacion entre las dos instituciones contribuird a la generacién y diseminacidn del
canecirmiento, como también al desarrollo de las actividades cientificas y cullurales relacionadas
con los procesos de integracién de América Lalina,

1.26 La cooperacién traerd beneficios mutues, sirviende coma un indicador de interés continuo en
promaver la enseftanza y los avances cientificos y pedagogicos en las instituciones partes.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA NATURALEZA DEL CONVENIO Y RELACION LABORAL:

El presente Convenio tiene el cardcter de amplio y de naturaleza general. En funcion de este
instrumento se desarroliarin programas y proyectos relacionados con la edueacion.

Las acciones derivadas del contenido del presente Convenio coadyuvardn a la consecucién de
objetivos interinstitucionales comunes.

La suscripcion de este convenio tiene un earfcter de cooperacidén académica y en ningiin caso
pucden considerarse como na documento que legitime una relacién de dependencia laboral, por
lo tanto, no se reconocera remuneracion, estipendio econdmico o subvencidn de ningdn tipo alos
profescres, investigadores, estudiantes u otros sujetos involucrados en el proceso:

El presente instrumento ne crea ni modifica las relaciones de dependencia laboral entre los
trabajadores de las instituciones comparecienies o de terceras personas. En tal virtud, la
institucion gue liubiere contratade o contratare a personal para la ejecucién del presente
instrumento, lo haré por su propia cuenta, y las obligaciones laborales que se desprendan de ia
ejecucibn de este instrumento serdn exclusivas de cada parte.

En virtud de esta Cldusula, queda expresamente estipulado gue este instrumento no vincula
saolidariamente a las instituciones comparecientes en todo lo derivado de sus relaciones y
obligaciones laborales especificas.

CLAUSULA TERCERA.- ORJETO:

T.a Universidad Provincial de Cérdeba y la Universidad Nacional de Educacidn - UNAE celebran
el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional con el objsto de establecer un marco amplio
de colaboracibn y cooperacion institucional entre lus partes, aunuar esfuerzos y establecer mecanismos de
actuacion conjunta en los Ambitos de sus competencias para el desarrollo de programas y proyeclos de
mutuo ioterés por su irascendencia educativa, social y productiva, que redunden en benefcio de
estudiantes, docentes v organizaciones de la comunidad, asegurando el maximo aprovechamiento del
recurse humano, de la infraestroctura, del equipo y del conocimiente con que cuenta cada una de las
instituciones,

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Planificar y ejecutar aceiones coordinadas, de acuerdo a las necesidades institucionales, con 1a finalidad de
aftanzar las buenas relaciones existentes entre las partes.

A efectos de proponer ¥ coordinar las actividades conjuntas que las parfes desarrollen, se acuerda la

creacion de una Comisién Coordinadara, la que estard integrada por representantes de cada una de las

partes, mismos que adjetivarda el objeto de este instrumento mediante ampliaciones y/o modificaciones al

mismo o recomendando y gestionande la suseripeidn de convenios especificos para viabilizar la finalidad T? /
f—“\\. Z

de este convenio. \

Asi también las partes se comprometen a poner a disposicion de la contraparte los recursos humanoes,
instrumentos lécnicos, espacios fisicos necesarios y que propendan a la consecucion del objeto de este \f
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convenio.

CLAUSULA QUINTA.- CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIAMIENTO:

Por su naturaleza, et presente Convenio, se estipula a titulo gratuito, razén por la cual no implica
erogacién de gastos por parie de las instituciones, en caso de requerir erogacion econdmica en los
convenios especificos, se determinaran las correspondientes certificaciones presupuestarias
conforme lo determina el articilo 115 del Cédigo Orginico de Planificacion y Finanzas Piblicas del
Ecuador y a Ia normativa que regule este 4mbito en la Provincia de Cordoba, Argeatina.

Los derechos y obligaciones asemidos para cada una de las partes, quedaran establecidos en eonvenios
particulares y especificos que se suscribirdn a efectos de llevar adelante las actividades conjuntas que
deriven de la aplicacidn del presente. En este sentido, el presente Convenio Marco, no implica un
cempromiso de asignacion de recursos econdmicos, humanos ni de infragsiructura guedando los mismos
supeditados a los Convenios Parliculares gue se suscriban en el future

CLAUSULA SEXTA: VIGENCEA:

El Convenic Marco entrard en vigor a partir de la {irma del mismo y tendrd una vigencia de dos (2) afios,
pudiendo prorrogarse (4citamente por periodos de igual duracién, salve comunicacién expresa de alguna
de ellas, previa validacién de un informe conjunto, de asi convenir a los intereses institucionales.

Cualguiera de las parles podré rescindir el presente convenio comunicindolo por escrito a la otra parte con
una anticipacién de treinta (30) dias. En caso de rescision de cualquiera de LAS PARTES, tendrén la
obligacion de garantizar el cumplimiento de los compromisos asumidos ¥ en ejecucién.

Se deja constancia que ka suscripeion del presente Convenio, no significa ningflin obstaculo para que las
partes signatarias, en forma conjunta o individual, puedan concertar convenios similares que involucren a
otras entidades o instituciones del pais o del extranjero, interesadas en fines analogos.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO.-

Para la ejecucion, adminisiracién, supervisidén y cierre del presente Convenio, se crea una
Comision Coordinadora conformada por los delegados institucionales de cada entidad, quienes
de manera conjunta se encargaran ademdas de la organizacién, y seguimiento de las actividades
detalladas en el obieto del preseate Convenio y obligaciones de ambas partes.

«  Por Ia Universidad Provincial de Cordoba, se designa & Maria Laura Chanvet Coordiradora del
Area de Internacionalizacién e Interculturalidad, Secretaria de Extensién y Relaciones
Institncionales.

»  Por la Universidad Nacional de Educacidn, se designa al Lic. Elvin Calcafio Ortiz, Director
del Departamento de Relaciones Interinstitucionales Nacionales e Internacionales

El presente convenioc lo ejecutarin las instituciones comparecientes a través de la elaboracidn de
Plan{es) Anual{es} de Tral:ajo, los cuales se sujetardn a la normativa legal sobre la materia y serdn
aprobados por sus delegados.

Las responsabilidades de los administradores del convenio son:
=4 Velar porla correcta ejecucién del instruntento convencionat.
=.2 Realizar ¢l seguimiento, coordinacién, control y evaluacidon del instrumento.
7.3 Resolver las discrepancias que pitedan surgir en su cumplimiento entre las partes.
7.4 Establecer acuerdos y definir procedimientos ¢én los aspectos administrativos, téenicos
y logisticos para el cumplimiento dél objeto del instrumento.
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7.5 Informar a las instancias directivas jerdrquicas superiores sobre la gjecucién del
convenio.

7.6 Resguardar los intereses institucionales respecto de la gjecucién, calidad y finalizacidn
satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

7.7 Presentar informes de gestion semestral, final y cuando sean requeridos por las
méaximas autoridades respectivas.

7.8 Emitir informe para prdrroga o ampliacién de plazo debidamente motivado.

7.9 Emitir informes con et debido sustento téenico para realizar adendas modificatorias o

terminaciones, segiin €l caso.

7.10 Solicitar la autorizacién o aprobacion de la Méxima Auteridad para la respectiva
prorroga, ampliacidn, adenda, o terminacin, para lo cual deberdn confar con un
informe debidamente motivado sobre el requerimientio, cuando fuere necesario.

.11 Consolidar el expediente completo respecto a la ejecucion del presents instrumento.
7.12 Coordinar con las diferentes dreas técnicas para la ejecueion de este convenio,

7.13 Proponer las actividades conjunias a desarrollar.

.14 Coordinar y/o supervisar las actividades conjuntas que se desarrolien.

7-15 Sugerir a las partes los modelos de convenios particnlares a suscribir.

Todo lo indicada sin perjuicio, de otro tipo de responsabilidad, competencia o atribucidén gue Ia
designacién en si genere durante la ejecucién de estos instrumentos, va que pueden suscitarse
situaciones especificas.

CLAUSULA OCTAVA: TERMINACION DEL CONVENIO:
El Convenio terminara por las siguientes causas:

8.1 Por finalizacidn del plazo del presente Convenio.

8.z Por mutio acuerdo de las partes.

8.3 Las partes podra declarar terminado anticipada y unilateralmente el Convenio, ante
circunstancias técnicas imprevistas o de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente
comprobados.

Una vez finalizado el convenio, por cualquiera de tas causas determinadas en la presente ctansula,
las partes suscribirdn el Acta de Terminacion del Convenio de CooperaciGn, en un plazo no mayor
a un mes, posterior a la fecha de terminacion del convenio.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES:

Las condiciones establecidas en este Convenio podrdn ser modificadas, con la suscripeién de un
Convenio Modificatorio durante la vigencia del mismo, con las debidas justificaciones de la parte
peticionaria, a través de una propuesta escrita presentada a la otra parte. Tales modificaciones
deberin ser estudiadas y aceptadas por la contraparte, contando para e} efecto con veinte {20)
dias plaze de anticipacién a la fecha en que se pretenda implementar los cambios solicitadas,
siempre y cuando no se modifigue el objeto del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA.- DIFUSION, PUBLICIDAD Y PROMOCION: 5Y
J

Las partes, de comiin acuerdo, se obligan a utilizar sus emblemas institucionales en la difusion,
publicidad y promocida del objeto de este Convenio. Para lo cual previamente se debe poner en
\§§nocimiento y aprobacion de cada nna de las partes, asi mismo las partes asumirdn laﬁ
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responsabilidad por su mal uso y/o no autorizacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - RESERVA DE INFORMACION, EXCLUSIVIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD:

Las Partes se obligan a observar estrictamente el principio de reserva de la informacién estadistica
y el principio de confidencialidad del dato personal, de conformidad con lo establecido en los
articulos 6 y 17 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del
Ecuador y a la normativa que regule este dmbito en la Provincia de Cordoba, Argentina. Para el
efecto ¥ sin perjuicio del cumplimiento de este convenio, las partes se comprometen a mantener
el sigilo de 1a informacién que va a ser utilizada, procesada o intercambiada, los medios y demas
elementos que deban ser especificados.

De igual maitera las partes acuerdan utilizar la informacion Gnicamente para efectos del presente
convenio y para ningfin otra propdsito. Las Partes pueden proveer informaci6n alos funcionarios
de la contraparte previamente designados, bajo las siguientes condiciones:

11.1 Cuando existiera una necesidad sustantiva para conocer dicha informacién en relacién
directa con la ejecucién del convenio;

11.2 Cuando han side informados sobre la confidencialidad de dicha informacion; ¥,

11.3Cuando estin requeridos a proteger toda informacién reservada y confidencial de
difusi6én no autorizada de enalquier fuente, a la cual hayan tenido acceso en el curse de
sus funciones. En este sentido, se realizala firma de un acuerdo de confidencialidad, que
garantice ¢l buen uso de Ja informacién de manera individual con los funcionarios de la
contraparte.

Independientemente de las responsabilidades administrativas y - civiles, que dieran lugar el
incumplimiento de esta clausula y sin perjuicio de las acciones legales que se inicien de
conformidad con las disposiciones del Cédigo Orgéanico Integral Penal, serdn causal para que
cuakjuiera de las partes de por terminado unilateralmente el presente convenio.

Las partes convienen en que toda Ia informacion y herramientas que éstas se trasmitan o compartan
con la otra organizacidn con mativo de la celebracion del presente convenio, asi como la informacion
y especificaciones técnicas relacionadas con el mismo, serdn manejadas como informacion
confidencial, ya sea que se presente en forma escrita, visual o por cualquier otro medio.

La informacitn que las partes se proporcionen, salve acuerdo escrito previo, finicamente podra ser
utilizada para los fines especificados en este documento y en los que se desprendan del mismo, por
lo que no podran, directa o indirectamente, ni a través de terceros y en ninguna forma,
proporcionarla, transferitla, publicaria, reproducirla, o hacerla del conocimiento de terceros, en
ningin tiempo; 1a parte que incumpla con esta obligacion estars sujeta a la sancién correspondiente
v a pagar los dafios y perjuicios que ocasione, reservindose la parte agraviada, en todo momento, la
facultad de rescindir ef presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

En el casu de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacién que surja de la
interpretacién v aplicacidn relacionada con este Convenio Interinstitucional o posteriores
enmiendas del misme, o de cualgquier cuestién no contractual relacionada, serd resuelia de forma
directa ¥ amigable por los representantes legaies de las partes en un plazo no mayor a treinta (30)
dias.

De no existir dicho acuerdo directo, podran someter 1a controversia al procese de mediacién
pertinente, para lo cual las partes convienen en acudir a Centros de Mediacién o Arbitraje con
suficiente acreditacidon con sede en el domieilio de 1as partes.
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Si respecto de la divergencia suscitada no existiere acuerdo conforme lo establecido en el parrafo
precedente, se seguira el procedimiento establecido en el C6digo Orgdnico General de Procesos
del Ecuadory a la legislacidr que regule este &mbito en la Provincia de Cérdaba, Argentina, para
Ic cual sera competente para conceer la o las controversias 1a Unidad Judicial de lo Contencioso
Administrativo que gjerce jurisdiceion en el domicilio de las partes.

En observancia del prineipio de reciprocidad, para efectos de lo estipulado en el pArrafo anterior, las parles
se someten a los tribungles competentes ¥ a la Ley aplicable de ta Repiblica del Ecuador cuando el
incumplimiento se atribuya a la UNAE y a la jurisdiccitn de los Tribunales Federales competentes en la
provincia de Cordoba v serd de aplicacion la ley argentina cuando el incumplimiento se atribuva a fa
Universidad Provineial de Cordoba,

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CONVENIOS ESPECIFICOS

Cada una de las iniciativas concretas de colaboracion que se impulsen entre las partes, requerira
la suscripcién de un convenio especifico.

La implementacidn de las accioines emergentes del presente Convenio, se hard mediante 1a firma previa de
Protoeolos/Convenios Especificos, en el cual se pactardn las obligaciones y derechos especificos de cada
parte.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual, derechos de autor y demds naturaleza sobre los documentos,
estudios, diagnosticos, diversas categorias de publicaciones (en cualqnier formato; impresos, disco
compacto, videos, piginas welb, ete.) o informacion producida bajo este convenio, bajo los convenios
especificos y las actividades de cooperacidn, seran compartidos de igual ranera por el Universidad
Provincial de Cordoba y 1a UNAE, salvo acuerdo escrito en contrario. En estos se les dara el debido
reconocimiento a las partes y se incorporari tanto el nombre como £ logo distintivo de ellas. Las
partes convienen expresamente gite podrin ugilizar los resuitados obtenides de las actividades que se
realicen al amparo det presente instrumento en sus actividades profesionales. La divulgacién de los
mismos por alguna de las partes deberd realizarse con el previo consentimiento por eserito de la otra;

Queda estrictamente prohibido para las partes reproducir sin permiso previo y por escrito de ia
contraparte el material que se desarrolle con metive del presente convenio, de sus convenios
especificos y de sus actividades de cooperacién, salvo acuerdoe escrito en contrario de las partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO ¥ NOTIFICACIONES:

Para el easc de notiticaciones, las partes sefialan el siguiente domicilio:

Universidad Nacional de Educacidon — UNAE:

Domicilio: Av. Independencia-Parroquia Javier Loyola (Chuquipata) Azogues- Ecuador
Teléfonos: {503) (7) 3701200 - 3701201 -3701202

Corrco Electrdénico: info@unae.eduec, www. unae.edu.ec
Contacto: Lic. Elvin Calcafio Ortiz.

Universidad Provincial de Cérdoba:

Direccidn: Campus Sur. Av. Pablo Ricchieri 1955 - Cindad de las Artes. / Av. Pablo Ricchieri 1955, dela /E
ciudad de Cérdoba (Argentina). / 3
Teléfono: {+54) 0351 - 4430562

Email: mlaurachauvet@une, ediLar

Contacto: Maria Laura Chauvet.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOCUMENTOS HABILITANTES:

Son parte integrante del presente Convenio Interinstitucional:
. Documentos que establezea la representacién de los suscribientes; y

] Demas documentos determinados en los antecedentes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION Y RATIFICACION:

En lo que no estuviese estipulado en el presente Convenio las partes se remitena las leyes vigentes

‘sobre la materia, en especial las relativas a las obligaciones de cada una de las partes y las

prohibiciones.

Las partes declaran que todos los términos, palabras, frases, formulas y definiciones, conceptos,
derechos v obligaciones que estipulan en el presente Convenio son absolutamente claros y
perfectamente conocidos por ellas, en su sentido y alcance gramatical, semantico, l6gico, legal y
juridico.

Libre y voluntariamente, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo estipulado
en el presente Convenio, a cuyas condiciones se someten.

En prueba de su conformidad, las partes firman este Convenio, en cinco (5) ejemplares del mismo
contenido y valor.

Dado en 5
gl
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ic. Raquel Krawchi PhD. Freddy Javiek Alvarez Gonzales NIVERSIDAD
Rectora Normalizadpra % Rector NACIONAL DE
Universidad Provincial dq Cérdoba niversidad Nacional UCACION
Educaciéon -UNAE e
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